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НАКАЗ

01.09.2023	№  	

Про запобігання та протидію булінгу (цькування) у
ліцеї імені Івана Пулюя

Відповідно до Конституції України, Конвенції ООН про права дитини, законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», Закону України від 18.12.2018 No 2657-VІІІ «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу», наказу Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 No 1646 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти», листа Міністерства освіти і науки України від 20.03.2020 No 6/480-20 «Про план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти», з метою створення безпечного освітнього середовища у ліцеї, запобігання в учнівському колективі будь-яких проявів насильства, формування стійких переконань в учасників освітнього процесу щодо неприпустимості булінгу (цькування) в міжособистісних стосунках,

НАКАЗУЮ:

1. Призначити заступника директора з виховної роботи Йосипчук Х. А. відповідальною особою за здійсненням контролю спрямованого на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в ліцеї.

2. Відповідальній особі Йосипчук Х. А. організувати просвітницьку роботу з педагогами закладу освіти щодо захисту дітей від усіх форм насильства та жорстокого поводження на 2023 – 2024 н.р.

3. Затвердити План заходів щодо попередження насильницької моделі поведінки, випадків булінгу на 2023 – 2024 н.р. (Додаток 1).

4. Створити комісію з розгляду випадків булінгу серед учасників освітнього процесу на 2023 – 2024 н.р. у такому складі:
Голова комісії: Йосипчук Х. А. заступник директора з виховної роботи. Члени комісії:
Атаманчук Н. В., практичний психолог,

Полякова Є. А., соціальний педагог, Ковальчук Г. Р., медична сестра.

5. З метою профілактики проявів негативної поведінки учнів, чиї дії у майбутньому можуть кваліфікуватись як булінг, невідкладно скликати засідання комісії та залучати батьків учнів до її засідань.

6. Класним керівникам та асистентам вчителів 1 – 11 класів:
6.1. не допускати випадків фізичного та психологічного насильства, образ, недбалого й жорстокого поводження з дітьми;
6.2. постійно формувати в учасників освітнього процесу толерантне ставлення
одне до одного;
6.3. проводити виховні години з теми «мобінг, булінг»;
6.4. розповідати учням про наслідки насилля, цькування, про відповідальність за такі дії, формувати у них ефективні стратегії поведінки в таких ситуаціях, вчити, як захистити себе і допомогти іншому;
6.5. терміново інформувати адміністрацію ліцею про будь-які випадки неправомірного поводження працівників по відношенню до учнів.

7. Практичному психологу Атаманчук Н. В., та соціальному педагогу Поляковій Є. А.:
7.1. у випадках виникнення підозри щодо жорстокого поводження з дитиною або в разі загрози з боку однолітків, працівників закладу або інших осіб керуватися Методичними рекомендаціями щодо взаємодії педагогічних працівників у навчальних закладах та взаємодії з іншими органами і службами щодо захисту прав дітей;
7.2. проводити роботу у напрямку вдосконалення психолого-педагогічної компетентності та підвищення рівня психологічної культури вчителів та батьків для здійснення ефективної взаємодії дорослих з дітьми, побудованої на засадах довіри;
7.3. сформувати інформаційну-просвітницьку роботу серед дітей на формування стандартів позитивної поведінки та недопущення проявів булінгу;

8. Забезпечити виявлення випадків жорстокого поводження по відношенню до дітей та своєчасне інформування Управління освіти, Службу у справах сім’ї і дітей, Сектор ювенальної превенції та вживання конкретних заходів щодо їх попередження та недопущення в учнівському колективі.

9. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з виховної роботи Йосипчук Х. А.
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План заходів

Додаток 1
до наказу від 01.09.2023 № 	


	№
	Назва заходу
	Термін
проведення
	Відповідальний

	1.
	Проведення тренінгів для учнів з розвитку навичок спілкування та мирного
вирішення конфліктів
	Протягом навчального
року
	Практичні психологи

	2.
	Проведення ранкових зустрічей («Ранкових коло») з метою формування навичок дружних стосунків у класному
колективі
	Протягом навчального року
	Куратори 1 – 11 класів

	3.
	Тиждень протидії булінгу (за окремим планом)
	03.10.2023 –
07.10.2023
	Йосипчук Х. А, практичний
психолог, класні керівники, соціальний педагог

	4.
	Проведення анонімного анкетування серед учнів на тему:
«Попередимо насилля разом!»
	
Листопад 2023
	
Практичний психолог

	5.
	Заходи до Всесвітнього дня доброти та
Міжнародного дня толерантності. Тиждень толерантності
	
Листопад 2023
	Йосипчук Х. А., класні керівники, соціальний
педагог

	6.
	Акція: 16 днів проти насильства» (за окремим планом)
	Листопад – грудень 2023
	Йосипчук Х. А., практичний психолог, соціальний педагог, класні
керівники

	7.
	Виготовлення лепбуків учнями 1-11 класів на тему «Я проти
булінгу!»
	
Листопад 2023
	Класні керівники 1 – 11 класів

	8.
	Заняття з елементами тренінгу
«Як захистити учнів від небезпеки»
	
Січень 2024
	Практичні психологи, класні керівники

	9.
	Практичні поради: «Протидія
булінгу»
	Лютий 2024
	Практичні психологи

	10.
	Акція «Наші долоньки проти
цькування!» -1-4 класи
	Лютий 2024
	Класні керівники 1 – 4 класів

	11.
	Квест-гра для учнів «Подорож світом без булінгу!»
	Квітень 2024
	Йосипчук Х. А., класні керівники, асистенти вчителів

	12.
	Виставка малюнків «Мої добрі
справи для інших!»
	Квітень 2024
	Класні керівники

	13.
	Уроки ДОБРОТИ за методикою СЕЕН
	Квітень – травень 2024
	Практичний психолог, класні
керівники, соціальний педагог
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